ReTHUS
A continuacion diligencie la identificacion o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico
Nacional de Talento Humano en Salud.

Tipo de Identificacién * Numero de Identificacion *
Cedula de Ciudadania 1082984612

Primer Nombre Primer Apellido
LORAINE CASTRO

Confirme los nimeros de la Imagen *

Cambiar

2845

Resultado General -2025-07-18—-4:11:46 PM

Tipo Nro. Primer Segundo Primer Segundo Estado
Identificacién Identificacion Nombre Nombre Apellido Apellido Identificacion:

cC 1082984612 LORAINE CASTRO CARDOZO Vigente

De conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las

bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constaté que el (la)

seior(a) LORAINE CASTRO CARDOZO identificado(a) con CC 1082984612 registra La siguiente
informacion:

2025-07-18-4:11:46 PM

Informacion Académica

Tipo Origen Profesion Fecha inicio Acto Entidad
Programa Obtencion u ejercer Administrativo Reportadora
Titulo Ocupacion Acto
Administrativo
UNV Local MEDICINA 2019-01-22 42914 COLEGIO
MEDICO
COLOMBIANO
Datos SSO

Tino Tino Luaar Prestacion Fecha Fecha Maodalidad



Prestacion Lugar Inicio Fin Prestacion
Prestacion

Presto Local COLOMBIA|MAGDALENA|SANTA 2017- 2018- Prestacion
SSsO MARTA 09-02 09-01 de Servicios
Profesionales
de Salud en

IPS
Habilitada

La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad con
lo seiialado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. El talento humano en salud
puede continuar ejerciendo su profesion u ocupacion del area de la salud, presentando
los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban
vigentes (Resolucion de autorizacion de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida
por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y segun la profesion, tarjeta
profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico Nacional del Talento Humano en
Salud (ReTHUS).

X ] >


https://www.minsalud.gov.co/Documents/Ministerio/Terminos%20y%20Condiciones%20de%20uso%20del%20portal%20web_Octubre%202012x.pdf

